ESTATUTOS SOCIALES

FUNDACION ILUNDAIN HARITZ BERRI

TITULO 1.- DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULQ [°: Constitucion. Denominacion y Duracion

Articulo 1.- Bajo la denominacion de FUNDACION ILUNDAIN HARITZ
BERRI se constituye una Fundacién social, sin animo de lucro, de caracter
privado y duracion indefinida.

CAPITULOQ Ii°: Régimen Juridico. Personalidad y Capacidad Juridica

Articulo 2.- La Fundacion tiene personalidad juridica propia e
independiente y dispondré de plena capatidad juridica ¥ de obrar, sin otras
limitaciones que las establecidas en la expresién de la voluntad manifestada
por los Fundadores en el Acto Fundacional, en los presentes Estatutos y en las
disposiciones Legales que le sean de aplicacion.

CAPITULO IHi°:: Cumplimiento de los fines fundacionales

Articulo 3.- Con las limitaciones prevenidas en el articulo anterior, el
cumplimiento de los fines fundacionales y todo cuanto a estos atafie queda
confiado al Patronato de la Fundacion.

CAPITULO 1V°: Ambito ternitorial

Articulo 4°.- La Fundacion desarrollara principalmente sus actividades en
Navarra.

CAPITULO V°: Domicilio

Articulo 5°- La Fundacién tendra su domicilio en llundain (Navarra), si
bien el Patronato tendra facultades para cambiarlo ulteriormente.

La Fundacién, para el desarrollo de su labor, podra crear establecimientos
y dependencias en otras ciudades cuando asi lo acuerde el Patronato.

‘CAPITULO Vi°: Caracter plural y apolitico de la Fundacion |

Articulo 6°.- La Fundacion en coherencia con su objeto y para el mejor
cumplimiento del mismo se define como una entidad de caracter plural y
apolitica, al margen de cualquier interes concreto, partidista, de grupo o
particular, y por encima de las diferencias ideologicas y politicas existentes. En
tal sentido, la Fundacion es absolutamente independiente de los poderes
publicos y de los partidos politicos.
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Eng"ooherencia con lo anterior, no podran desempefiar el cargo de
miembros del Patronato o de Secretario de la Fundacion:

thienes ostenten un cargo de libre designacion en una Administracién
tatal, autébnoma, regional o local, con la Unica excepcion del ambito o nivel
unicipal.

{

Quienes resulten elegidos para el desempefio de cargos de
epresentacion en 6rganos parlamentarios estatales, autonémicos, regionales y
ocalfs, con la unica excepcion del ambito o nivel municipal.

Quienes desempefien el cargo de miembros de los Comités Directivos o
de las Secretarias, o cualesquiera otros érganos decisorios de un partido
politico.

|

; En caso de duda, y siguiendo este principio, el Patronato de la Fundacién
reﬁblveré la existencia o no de la incompatibilidad para el cargo.
|
|

TITULO II.- OBJETO SOCIAL E INTEGRANTES DE LA FUNDACION

CAPITULO [°: Objeto Social de la Fundacién
Articulo 7°.- Objeto social.

La Fundacion llundain Haritz Berri tiene por objeto social el servir al
interés general mediante el desarrollo de actividades sociales, educativo-
culturales y de empleo, asi como de promocion juvenil y familiar, en el area de
la infancia y juventud.

En concreto, la promocién de la "Granja Escuela Haritz Berri” como
Centro de Servicios Sociales y Ente Colaborador de las Funciones de la
Administracién en la Reinsercion Social y Laboral.

La realizacion programas de Educacion Ambiental, de defensa de la
Naturaleza, y actividades de recuperacion del entorno.

l Y todos los objetivos analogos y compatibles con los anteriores: como
promocion de areas recreativas, cooperativas, pequefos entes para la
promocion de empleo, centros de interpretacion de la naturaleza, de
fabricacion, venta e instalacién de articulos para el medio ambiente, y otros
\similares.

Articulo 8°.- Desarrollo del objeto.

sarrolladas por la Fundacién del modo que crea oportuno, incluida la
pdrticipacién en otras entidades u organizaciones, sin ofras limitaciones que las
legalmente previstas o las que se deriven de las previsiones contenidas en la
Carta Fundacional o en los presentes Estatutos.

c}g Las actividades integrantes del objeto fundacional podran ser



En tal sentido el desarrollo del objeto de la Fundacién podra efectuarse,
dentro de los limites permitidos por la Ley:

e Por la propia Fundacion directamente a través de sus Organos,
siguiendo un programa de actuacion que debera preparar y aprobar
periddicamente el Patronato.

e |Indirectamente a través de la participacion en ofras entidades,
sociedades u organizaciones.

e O creando o cooperando a la creacidon de otras Fundaciones,
Asociaciones, Cooperativas, sociedades u ofras entidades de otra
naturaleza que la Ley permita.

¢ O participando en el desarrollo de las actividades de otras entidades o
personas juridicas o fisicas que, de algun modo, puedan servir a los
fines de la Fundacion, especialmente en el entorno de la misma.

Con tal finalidad, la Fundacién podra aportar o conceder ayudas
econdémicas, asesoramiento y cooperacién profesional. Asimismo, estimulara el
otorgamiento de legados, donaciones y subvenciones para el cumplimiento de
sus fines fundacionales.

Articulo 9°.- Informacion.
La Fundacion en relacion con los beneficiarios o interesados:

A) Dara informacion y publicidad suficiente de sus fines y actividades
para que sean conocidos por sus eventuales beneficiarios y demas
interesados.

B) Actuard con criterios de imparcialidad y no discriminacion en la
determinacion de sus beneficiarios.

CAPITULO II: Miembros de la Fundacion

Articulo 10°- Los miembros integrantes de la Fundacion pueden ser
miembros fundadores, adheridos u honorificos.

Articulo 11°.- Miembros fundadores.

Son miembros fundadores los que con tal caracter suscriban la carta
fundacional, y otorguen como tales la correspondiente escritura publica de
constitucion de la Fundacion.

Podran adherirse con el caracter de fundadores, y ostentar dicha
cualidad, otras personas fisicas o juridicas, que, suscribiendo la carta
fundacional y aceptando la contribucion econdmica que fije en cada caso el
Patronato, formulen la peticion de adhesion en el plazo de dos afios a partir la
inscripcion de la Fundacion en el Registro correspondiente.
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f La solicitud de adhesion como miembro fundador debera realizarse por
e?'cn'to. aceptando el interesado el contenido del parrafo anterior, y adquirira
plena virtualidad por Acuerdo favorable adoptado por mayoria cualificada de

s tercios de los miembros del Patronato.

Articulo 12°.- Miembros adheridos.

Podran incorporarse a la Fundacion, con el caracter de miembros
f dheridos, aquellas personas fisicas y juridicas que, suscribiendo la carta
| [fundacional y aceptando la contribucién econémica que fije en cada caso el
| |Patronato, puedan favorecer el logro del fin fundacional con su actividad o
(| contribucion.

[ La solicitud de adhesion como miembro adherido debera realizarse por
escrito, aceptando el interesado el contenido del parrafo anterior, y adquirira
plena virtualidad por Acuerdo favorable adoptado por mayoria absoluta de los
miembros del Patronato.

Articulo 13°.- Miembros honorificos.

El Patronato podra nombrar miembros honorificos a las personas fisicas o
juridicas que hayan contribuido o contribuyan de manera destacada a la
consecucién del objeto fundacional.

TITULO Ill. ORGANOS DE GOBIERNO, REPRESENTACION Y
ADMINISTRACION

CAPITULOQ I: Organos de Gobierno y Representacion.
Articulo 14° - El Patronato.

Al Patronato, sin otras limitaciones que las establecidas en las
disposiciones vigentes de aplicacion, le corresponde de manera exclusiva la
representacion, el gobierno y la administracion de la Fundacion, y ejercera
todas las facultades y potestades que en derecho puedan corresponderle para
el eficaz desenvolvimiento de la actividad fundacional con independencia y
~ autonomia, entre ellas la de interpretar los presente Estatutos.

| No obstante lo anterior, el Patronato podra delegar todas o algunas de
sus facultades o potestades, a excepcion de la aprobacién de las cuentas y del
presupuesto y de aquellos actos que excedan de la gestion ordinaria de la
. Fundacion o necesiten de autorizacion.

| También podra nombrar apoderados generales o especiales con
{1 funciones y responsabilidades mancomunadas o solidarias.

Las delegaciones y apoderamientos generales, salvo que sean para
' pleitos, asi como su revocacion, deberan inscribirse en el Registro de
Fundaciones.



Articulo 15°.- Comisiones Delegadas o Ejecutivas.

El Patronato podra constituir distintas Comisiones Delegadas o Ejecutivas
para el desarrollo especifico de sus finalidades y objetivos, dotandolas de
facultades y potestades concretas, y de recursos o compromisos
presupuestarios.

Las Comisiones Delegadas o Ejecutivas dependeran organicamente del
Patronato, y responderan ante éste de sus actividades, pero ostentaran plena
autonomia de funcionamiento en cuanto a las facultades o potestades propias.

Articulo 16°.- Ejercicio del cargo y duracion.

Los miembros del Patronato y los de las distintas Comisiones Delegadas
o Ejecutivas ejerceran su cargo gratuitamente, pero podran ser reembolsados
de los gastos debidamente justificados que el desempefio de sus funciones les
ocasione.

No obstante lo anterior, el Patronato podra encomendar la realizacion de
gestiones o actividades en nombre de la Fundacion bien a las Comisiones
Delegadas o Ejecutivas bien a terceras personas, con la dotacidon econémica
adecuada a las funciones requeridas.

El cargo de Patrono tendra una duracién de cinco afos, pudiendo ser
reelegido, por periodos iguales, sin limitacion.

El cargo de Patrono sera siempre indelegable.
Articulo 17°.- Competencias del Patronato.

El Patronato como maximo o¢rgano de representacion, gobierno y
administracion de la Fundacion, ostenta las mas amplias facultades de
representacion, disposicion o administracion, pudiendo realizar toda clase de
actos o negocios juridicos, sin otras limitaciones que las establecidas por las
Leyes.

Articulo 18°.- Composicion del Patronato.

El Patronato estara integrado por un minimo de cinco y un maximo de
once miembros o patronos, designados en la forma prevista en los presentes
Estatutos.

Los miembros del primer Patronato se designaran en la escritura
constitutiva.

Articulo 19°.- El Presidente.

El Patronato elegiréa de entre sus miembros un Presidente, a quien
correspondera el convocar al Patronato por propia iniciativa o a peticion de una
tercera parte de sus componentes, dirigir las deliberaciones y ejecutar sus
acuerdos.
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El Presidente del Patronato, ademas de las facultades que le
cofresponden como miembro de dicho érgano y las a él atribuidas por estos
atutos, tiene la de representar a la Fundacion en la celebracion de cuantos
tos y contratos deriven de los acuerdos de la Junta de Patronato y otros
ofganos de la Fundacién, asi como en cuantos litigios, expedientes, cuestiones
ministrativas, gubernativas, judiciales y extrajudiciales se presenten, tanto
mo demandante o como demandado o con cualquier otro caracter, estando
cultado para otorgar poderes generales para pleitos a favor de procuradores
abogados al fin citado.

Articulo 20.- El Vicepresidente

El Patronato podra designar de entres sus miembros un Vicepresidente,
quien sustituira al Presidente para los supuestos de ausencia o enfermedad de
éste, y le ayudara en cuantos asuntos sea requerido a ello por éste.

Articulo 21°.- El Secretario.

El Patronato designara de entre sus miembros un Secretario que tendra a
su cargo la ejecucion de los Acuerdos de la Fundaciéon, y la custodia de la
documentacién, levantando al efecto Acta de las sesiones, que transcribira al
Libro de Actas una vez aprobadas con el visto bueno del Presidente.

La Oficina Administrativa de la Fundacién dependera del Secretario, y el
personal contratando recibird la remuneracion adecuada a las funciones
desemperie.

| CAPITULQ Ii: Régimen de funcionamiento
Articulo 22.- Sesiones.
' El Patronato celebrarda como minimo una reunion trimestral.

En la primera Sesién de cada ejercicio, se convocara necesariamente el
. Patronato con objeto de aprobar la Memoria Anual, la liquidacion del
i Presupuesto Ordinario y, en su caso, Extraordinario, asi como el Balance y la
| Cuenta de Resultados correspondiente al ejercicio anterior.

|| Las convocatorias se realizaran por el Presidente con una antelacién
'l minima de diez dias naturales a la fecha de la reunién, debiendo hacer constar

|| en ellas el Orden del Dia a tratar.
Articulo 23°.- Constitucion y adopcién de acuerdos.

1.- El Patronato se constituira validamente en primera convocatoria,

cuando concurran la mitad mas uno de sus miembros; y en segunda

| convocatoria, siempre que concurran al menos tres de sus componentes, uno
| de ellos, el Presidente, Vicepresidente o Secretario.
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No obstante lo anterior, el Patronato se entendera convocado y quedara
validamente constituido, cuando estén presentes la totalidad de los patronos y
acepten unanimemente la celebracion de la reunion.

2.- Los acuerdos del Patronato se adoptaran por mayoria de votos. Y el
voto del Presidente dirimira los empates que puedan producirse.

a) Se adoptaran por mayoria cualificada de dos tercios de los miembros
de derecho del Patronato, los siguientes Acuerdos:

A) La modificacién de Estatutos.
B) La fusidon o escision de la Fundacion.

C) El nombramiento de nuevos Patronos; la renovacion o sustitucion de
las vacantes existentes, y la aprobacion de adhesiones con el caracter
de Fundadores.

b) Se adoptaran por mayoria absoluta los siguientes Acuerdos:

A) La aprobacion de los miembros adheridos y honorificos.

B) La constitucion de las Comisiones Delegadas o Ejecutivas.
Articulo 24°.- Nombramiento de Patronos y designacion de vacantes.

El nombramiento de nuevos Patronos, bien sea por ampliacion o por
sustitucion de sus miembros, se efectuara por el Patronato debidamente
convocado al efecto, mediante acuerdo adoptado por mayoria de dos tercios de
sus miembros.

Las vacantes que se produzcan por muerte, incapacidad, inhabilitacion,
transcurso del periodo de su mandato, renuncia, remocién o cualquier otra
circunstancia que produzca el cese de un miembro del Patronato, se cubriréan
por este mismo oOrgano en la siguiente Sesidn ordinaria cuya convocatoria
corresponda.

CAPITULO Ill. Finalidad y Beneficiarios de la Fundacion.
Articulo 25°.- Finalidad.

La finalidad de la Fundacion sirve a un interés general, y podran ser
beneficiarios de la Fundacion cualesquiera personas naturales, excluidos
sociales, sin discriminacion alguna.

Articulo 26°.- Beneficiarios.

La Fundacion otorgara sus beneficios a las personas o entidades que, al
exclusivo juicio del Patronato o de sus Comisiones Delegadas o Ejecutivas,
sean merecedoras de los mismos.
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Con caracter general, el cincuenta por ciento como minimo de los frutos,
rentas o productos devengados por el patrimonio fundacional, en cada
jercicio, se destinaran, dentro del cumplimiento de los fines de la Fundacién, a
,etividades a desarrollar dentro del territorio navarro o a favor de personas
1aturales o juridicas de Navarra.

En circunstancias especiales podran establecerse excepciones a este
/jprincipio.

| Nadie, ni individual ni colectivamente, podra alegar frente a la Fundacién
f 0 sus organos, derechos al disfrute de dichos beneficios, ni imponer su
| |atribucion a personas determinadas.

CAPITULO IV. Patrimonio. Régimen econémico. Administracion
Articulo 27°.- El Patrimonio de la Fundacion.

El Patrimonio de la Fundacién podra estar constituido por toda clase de
bienes y derechos permitidos por la legislacién vigente.

El Patrimonio de la Fundacién estaré integrado por:
* La dotacion inicial recogida en la escritura fundacional

e Las aportaciones y cuotas, ordinarias y exiraordinarias, de los
miembros fundadores y adheridos, y las cuotas y aportaciones,

ordinarias y extraordinarias, que acepten satisfacer voluntariamente
los miembros del Patronato.

e Cualquier otro bien o derecho que en lo sucesivo adquiera la
Fundacion a titulo oneroso o gratuito, de entidades publicas o privadas
y de particulares, en especial subvenciones, donaciones, herencias o
legados. La aceptacion de donaciones, legados y herencias debera
ser puesta en conocimiento del Protectorado.

| * Los frutos o rentas, productos o beneficios del Patrimonio y de las
| actividades que realice la Fundacion asi como las remuneraciones de
|| los servicios que pueda prestar, de acuerdo con la legislacion vigente.

| Articulo 28°.- Salvaguarda del Patrimonio.

| Para la salvaguarda del Patrimonio de la Fundacién se observara lo
iguiente:

¢ Los bienes y derechos que integran el Patrimonio fundacional deberan
de estar a nombre de la Fundacién y habran de constar en su
inventario y ser inscritos en los registros correspondientes.

i * Los bienes inmuebles y / o derechos reales se inscribiran a nombre de
la Fundacion en el Registro de la Propiedad. Los demas bienes



susceptibles de inscripcion se inscribiran en los registros
correspondientes.

e Los valores se depositaran en establecimientos financieros designados
por el Patronato. Los demas bienes muebles, titulos de propiedad,
resguardos de depodsitos y cualesquiera otros documentos
acreditativos de dominio, posesion, uso, disfrute o cualquier otro
derecho de la Fundacion seran custodiados por el Patronato o persona
en quien éste delegue.

e Todos los bienes y derechos de la Fundacion habran de inventariarse
en un libro registro que llevara el Secretario del Patronato.

Articulo 29°.- Régimen economico. Contabilidad y Presupuestos.

La Fundacion estara sometida a las obligaciones contables previstas en la
normativa del Impuesto sobre Sociedades para las entidades exentas, sin
perjuicio de la llevanza de la contabilidad exigida por el Codigo de Comercio y
disposiciones complementarias cuando realicen alguna explotacion econoémica.

El Patronato confeccionara anualmente el Inventario, el Balance de
situacion y la Cuenta de resultados, en los que se reflejara la situacion
patrimonial, econémica y financiera de la Fundacion, asi como una Memoria de
las Actividades realizadas durante el ejercicio economico, suficiente para
conocer el cumplimiento de la finalidad fundacional. La Memoria comprendera
el cuadro de financiacion asi como cualquier alteracién, ya sea patrimonial o de
su 6rgano de gobierno o direccion.

Asimismo, el Patronato confeccionara anualmente un Presupuesto
ordinario de gastos e ingresos, correspondiente al ejercicio siguiente, junto con
una Memoria explicativa, de acuerdo con la legislacion vigente.

En el presupuesto ordinario que recoja los gastos e ingresos de este
caracter, figuraran cuantos ingresos perciba la Fundacion por cualquier
concepto, pudiendo destinarse los excedentes de ingresos al aumento del
Patrimonio de |la Fundacion.

Durante el ejercicio, la Junta del Patronato podra introducir en el
Presupuesto las modificaciones que estime precisas o convenientes para
acomodarlo a las necesidades y atenciones que se deban cubrir.

El Patronato confeccionara, en su caso, los Presupuestos extraordinarios
gue sean necesarios para el desarrollo de actividades extraordinarias. Los
presupuestos, tanto ordinarios como extraordinarios, habran de ser nivelados.

30°.- Destino de las rentas.

1. Deberan destinarse a la realizacion de los fines fundacionales al
menos el setenta por ciento de los ingresos netos que obtenga la
Fundacion. Las aportaciones efectuadas en concepto de dotacion
patrimonial, bien en el momento de su constitucién, bien en un
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.] momento posterior, no seran computables a los efectos de lo previsto
en este nimero.

J,"‘ 2. El resto debera destinarse a incrementar la dotacién fundacional, una
/ vez deducidos los gastos de administracion.

3. La Fundaciéon podra hacer efectivo el destino de las rentas en la
proporcion a que se refiere el nimero 1 anterior en el plazo de tres
f afios a partir del momento de su obtencion.

4. Se entiende por gastos de administracion aquéllos directamente
ocasionados a los érganos de gobierno por la administracion de los
bienes y derechos que integran el Patrimonio de la Fundacién y de los
que los Patronos tienen derecho a resarcirse de acuerdo con el
articulo 13 de la Ley Foral 10/1996, de 2 de Julio.

Estos gastos de administracion no podran exceder del diez por ciento
de los ingresos netos que obtenga la Fundacién por sus actividades
J ordinarias.

5. Excepcionalmente, el porcentaje minimo del setenta por ciento al que
se refiere el nimero 1 de este articulo podra ser inferior cuando se
pretenda incrementar la dotacion fundacional de la entidad y asi lo
autorice el Departamento de economia y Hacienda del Gobierno de
Navarra, previa solicitud formulada ante el mismo.

Por otra parte, el plazo de tres afios previsto en el nimero 3 anterior,
podra ser objeto de ampliacion cuando el destino de las rentas se
ajuste a un plan formulado por la Fundacion y aceptado por el
Departamento de economia y Hacienda del Gobierno de Navarra.

Transcurridos tres meses desde la solicitud o formulaciéon del plan a
que se refieren los dos parrafos anteriores de este ndmero, sin que
haya recaido resolucion expresa, la entidad puede considerar
estimada su propuesta por ministerio de la ley.

TITULO V. MODIFICACION. FUSION Y EXTINCION
Articulo 31°.- Modificacion de Estatutos.

El Patronato podra promover la modificacion de los presentes Estatutos
siempre que resulte conveniente para el mejor cumplimiento del objeto
fundacional. El acuerdo de modificacion debera ser adoptado por el voto
fayorable de las dos terceras partes de los miembros de derecho del Patronato.

|
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Articulo 32°.- Fusion, union o federacion.

También podra el Patronato acordar la fusién, unién o federacion con otra
u otras entidades que persigan fines similares, siempre que quede atendido en
la debida forma el objeto fundacional. La adopcion del acuerdo precisara del
voto favorable de las dos terceras partes de los miembros de derecho del
Patronato.

En el supuesto de fusion, el acuerdo correspondiente se adoptara
motivadamente y debera ser aprobado de acuerdo con la legislacién vigente.

Articulo 33°.- Extincién.
La Fundacion se extinguira por las siguientes causas:

e Cuando las disposiciones de la Carta Fundacional o de los presentes
Estatutos pretendan ser revocados, alterados o modificados por
persona, autoridad o jurisdiccion distinta del Patronato y sin expreso
consentimiento de éste.

¢ En el caso de que el Estado, cualquier Comunidad Auténoma u otro
organismo, Corporacién, Autoridad o Tribunal pretendieran interferir,
mermar, alterar, modificar, contrariar o de cualquier otra forma no
respetar, observar, guardar y cumplir la voluntad de los fundadores
reflejada en la Carta Fundacional y en los presentes Estatutos.

e Por liquidacion integra del patrimonio que haga imposible el
cumplimiento del fin fundacional.

e Por disposicion legal.
e Por resolucion judicial firme.

e Cuando asi resulte de un proceso de fusién acordado conforme a lo
establecido en el articulo anterior.

e En el caso de que por insuficiencia de los medios de que disponga la
Fundacion o por cualquier otra circunstancia, resultara imposible el
cumplimiento del fin fundacional de acuerdo con las previsiones de la
Carta Fundacional y de los presentes Estatutos, y siempre que el
Patronato no acordara por mayoria de las dos terceras partes de sus
componentes la modificacion de lo Estatutos o la fusion con otra
Fundacion.

11



10687335

/ Articulo 34°.- Procedimiento.

Para la extincion de la Fundacién se incoard expediente, que
mprendera necesariamente:

]' A) La exposicién razonada de la causa que la determina.
|

' B) El Balance de la Fundacién.

' C) La propuesta de designacién de Liquidadores, y el programa de su
! || actuacion.

J | D) El proyecto de distribucion del Patrimonio de la Fundacién o del

' producto de su venta, distribucién o atribucién, que se llevara a cabo
por el Patronato, de conformidad con lo legalmente previsto, a favor de
ofras Fundaciones o entidades pliblicas o privadas que persigan fines
analogos y puedan cumplir finalidades semejantes a las que venia
desarrollando la Fundacién extinta.

|
}
f
|
|
1] TITULO IV. NORMATIVA A EFECTOS FISCALES

Articulo 35.- La Fundacién, bajo el supuesto de obtener la calificacion de
inferés social a efectos fiscales prevista en la Ley Foral 10/196, de 2 de Julio,
Reguladora del Régimen Tributario de las Fundaciones y de las Actividades de
Patrocinio, constituidas al amparo de la Ley 44 del Fuero Nuevo de Navarra, se
sgmete expresamente a dichas normas y a las que en desarrollo de las mismas
dicte el Gobierno de Navarra, en concreto, a las disposiciones de la Ley Foral
23/1998, de 30 de Diciembre, sobre Modificaciones Tributarias, las cuales
prevaleceran sobre el contenido literal de los presentes Estatutos, como
candicion imprescindible para la conservacién de la calificacion de interés
sgcial y disfrute de los beneficios tributarios correspondientes.
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